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PROGETTO ALTERNANZA SCUOLA LAVORO
PATTO FORMATIVO CON  L’ALLIEVO 

E ASSENSO DA PARTE DELLA FAMIGLIA 

Il sottoscritto
 _______________________________________________________

nato a
 _________________________________________il____________________

frequentante la classe __________ indirizzo
___________________________________

in procinto di  frequentare un tirocinio  nel periodo compreso  dal ___________  al _______________

presso l’Azienda 
_________________________________________________________

località
 ________________________________________________________________

DICHIARA

· di esser a conoscenza che le attività che andrà a svolgere in azienda costituiscono parte integrante del ciclo formativo inerente il Progetto di Alternanza Scuola Lavoro ai sensi della circ. MPI/USR n.11522 del 18/10/05

· di essere a conoscenza che la partecipazione a tale attività  non comporta alcun legame diretto tra il sottoscritto e l’Azienda in questione e che ogni rapporto con l’Azienda stessa cesserà al suo  termine 

· di accettare le norme comportamentali previste, di osservare gli orari ed i regolamenti interni dell’Azienda e le norme antinfortunistiche;

· di essere a conoscenza che, nel caso si dovessero verificare episodi di particolare gravità, in accordo con l’Azienda si procederà in qualsiasi momento alla sospensione delle programmate attività di  formazione in Azienda;

· di essere a conoscenza che nessun compenso o indennizzo di qualsiasi natura gli è dovuta in conseguenza della sua partecipazione al programma di formazione in Alternanza Scuola Lavoro

· di essere a conoscenza che tali attività non comportano alcun impegno di assunzione presente o futuro da parte dell’Azienda ospitante;

· di esser a conoscenza e di accettare le  coperture assicurative stipulate per la permanenza nella sede di formazione.

SI IMPEGNA

· a rispettare rigorosamente gli orari di formazione  stabiliti dall’azienda e a rispettare i regolamenti aziendali;

· ad avvisare tempestivamente  l’Azienda se impossibilitato a recarsi nella sede delle attività;

· a tenere un comportamento rispettoso nei riguardi di tutte le persone con le quali verrà a contatto in Azienda;

· a completare in tutte le sue parti, l’apposito registro di presenza in azienda;

· a far controfirmare al tutor aziendale quanto riportato giornalmente sul  registro di presenza;

·     a seguire le indicazioni dei tutors (scolastico e aziendale) e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo od altre evenienze;

· a rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi,  prodotti od altre notizie relative all'azienda di cui venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento delle attività di formazione;

· rispettare  le norme in materia di igiene e sicurezza  impegnandosi  a indossare  calzature adeguate alle norme antinfortunistiche.

Data __________________                               Firma allievo ___________________________

Il sottoscritto ________________________________________________________________ genitore dell’alunno 

_____________________________________ dichiara di aver preso visione di quanto riportato nella presente nota   e di condividerla in pieno, dando il suo  assenso in merito alla partecipazione del minore alle attività previste dal progetto di formazione in Alternanza Scuola Lavoro promosso dal MPI, esonerando nel contempo la scuola da ogni responsabilità di rischio in itinire.
Firma del genitore o di chi ne fa le veci ___________________________
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